
العملعقدنموذج
-من:كلبین

الأول)(الطرفالوظیفةصاحب.........................................................../السیدأولاً:

تاریخ.......................رقمقومیةبطاقةیحمل.............موظف:.................................................../السیدثانیًا:
..........................الجھة................الإصدار

الثاني)(الطرف

-یلي:ماعلىالطرفاناتفق

-الأول:البند

مسافة........علىیكونالعملومكانبمدینة.............وظیفة.............فيالأولالطرفلدىموظفًاالثانيالطرفیكون

-الثاني:البند

للطرفخلالھایمكناختبارفترةالأولالشھروتعتبربالموقعلعملھالثانيالطرفاستلامتاریخمنتبدأ)(...شھورالعقدھذامدة
العقدینتھيالإنھاء.ھذاعنتعویضبأيالمطالبةفيالحقالثانيللطرفیكونأنوبدونالأسبابذكردونالعقدإنھاءالأول
إلیھ.الثانيالطرفتوجیھتمالذيالموقعفيالأولالطرفعملانتھاءبمجردمدتھبانتھاءتنبیھأوإشعارإلىالحاجةدونتلقائیًا

-الثالث:البند

منوستُخصمالعقدھذافيإلیھاالمشارالحالاتباستثناءالأولالطرفستتحملھا......إلىوالعودةالعملموقعإلىالانتقالتكالیف
الشركة.لدىالثانيالطرفمستحقات

-الرابع:البند

الثاني.الطرفمناعتراضأيدونالیوميالعملوانتھاءبدءأوقاتسیحددالذيھووحدهالأولالطرف

-الخامس:البند

48(ساعة48لمدةیعملأنعلیھویجبالموقعفيالبدلاتجمیعشاملة...............بقیمةشھریًاراتبًاالثانيالطرفسیتلقى
مدةاحتسابیتملاالمحلیة.للأنظمةووفقًاالأولالطرفتقدیرعلىبناءًالأسبوعأیامعلىوتُوزعتُحددأدنى)كحدأسبوعیًاساعة

الراتبسیزیدوالإجازات،الأعیادأیامفيأجر.أيعنھایُدفعولاالعملساعاتمنكجزءالعملموقعإلىالمسكنمنالانتقال
مبلغعلىالثانيالطرفسیحصلالراتب،إلىبالإضافةذلك.فوقالمائةفي........إضافيمبلغدفعوسیتمالمائةفي........بنسبة

منالمعتمدالوكیلأوالعاملباسمشیكعبرالراتبصرفوسیتمالمحلیةبالعملةبانتظاملھدفعھیتمیوميكمصروف..............
للراتب.استحقاقھتاریخمنشھر...........خلالقبلھ

-السادس:البند

العقد.مدةطوالالأولالطرفنفقةعلىالغذائیةوالوجباتالعقدسریانأثناءالعملموقعفيالسكن

-السابع:البند

-التالیة:الحالاتفيمسبقإشعاردونمدتھانتھاءقبلالعقدإنھاءحقالأولللطرف



بالعمل.الثانيالطرفألُحِقَلأجلھوالذيإلیھموكلاًكانالذيالعملانتھىإذا.1

أوالراحةفتراتأوالعملساعاتخلالذلككانسواءبدونھ،أوبأجركانسواءجھة،أوفردأيلدىالثانيالطرفعملإذا.2
الإجازات.

للتعیین.كمؤھلاتالعاملقدمھاالتيالبیاناتصحةعدمتبینإذا.3

وظیفتھ.نتیجةبمھنتھتتعلقسریةمعلوماتالعاملكشفإذا.4

أوالكفاءةعدمأظھرأوواجبھأداءعنبالتقاعسقامأوالعقدھذافيالمذكورةالشروطمنشرطأيالثانيالطرفانتھكإذا.5
قانوني.سببدونالعملأداءعنتراجعأومدتھانقضاءقبلالعقدإنھاءفيرغبتھأبدىأوالجیدالسلوكانتھك

فيالحقالحالاتھذهفيللعاملفلیسالعمل،مواعیداحترامعدمأوالصادرةالتعلیماتانتھكأوالأنظمةالعاملانتھكإذا.6
الأخیرةحتىالثانیةمنالحالاتھذهفيوعودتھسفرهتكالیفالعاملسیتحملذلك،إلىبالإضافةفصلھ.عنبتعویضاتالمطالبة

الشركة.قبلمستحقاتھمنتلقائیًاالتكالیفھذهوستُخصم

-الثامن:البند

العقد،مدةطوالمنھالصادرةالتعلیماتلجمیعوالامتثالالأولالطرفیحددھاالتيالعملمواعیداحترامالثانيالطرفعلىیجب
موقعفیھیقعالذيالبلدفيالساریةوالقوانینالأنظمةلجمیعوالامتثالحمیدةبأخلاقیاتالتصرفالثانيالطرفعلىأیضًاویجب
العمل.

-التاسع:البند

الجھةمطالبةالثانيالطرفوسیتولىالعمل،عنالناتجةوالإصاباتالحوادثضدالثانيالطرفبتأمینالأولالطرفسیقوم
الأول.الطرفإلىاللجوءدونالشأنبھذاالمتعلقةبالمطالباتالثانيالطرفتحمیلوسیتممباشرة،التأمینیة

الخارج)فيالعملكان(إذاالعاشر:البند

أنویجبالعربیةمصرجمھوریةمنللمغادرةاللازمةالأوراقوجمیعسفرهجوازعلىالحصولتكالیفالثانيالطرفسیتحمل
یحقذلك،إلىبالإضافةالتعیین.شروطمنوجزءًاضروریةالشھادةھذهتعتبرالمعدیة.الأمراضمنسلامتھتثبتشھادةیقدم

الشخصي.طبیبھقبلمنالثانيالطرفعلىطبیًافحصًایجريأنالأولللطرف

الخارج)فيالعملكان(إذا-عشر:الحاديالبند

ھذهوفيذلك،منشھرقبلالأولالطرفإشعاربشرطالعملمناستقالتھتقدیمأخرىأسبابأوشخصیةبأسبابللعاملیمكن
ذلك.عنتنشأأخرىتكالیفوأيوإیابًاذھابًاالسفرتذكرةتكالیفالعاملسیتحملالحالة

-عشر:الثانيالبند

تكالیفإلىبالإضافةالیومیةالتكالیفخصمسیتمالغیابحالةوفيالظروف،منظرفبأيالعملعنالغیابللعاملیجوزلا
وسیتحملمسبق،إشعاردونالفصلسیتمالغیاب،تكرارحالةفيالأولى.المرةفيالفصلوسیتمالغیاب،لفترةالفعليوالنقلالسكن
بالطائرة.وإیابًاذھابًاالسفرتكالیفالعامل

-عشر:الثالثالبند

سیعوإلاالأول،الطرفمنكتابيإذنعلىالحصولبعدإلاالعملموقعمغادرةأوالعقدھذاإنھاءالثانيللطرفیحقلا

بالإضافةذلك،جراءمنتلحقھالتيالأضرارعنبتعویضالمطالبةالأولللطرفوسیحقالثاني،الطرفقبلمنإنھاءًذلكتبر
ذلك.عنستنشأالتيالعاملتكالیفوكذلكللعاملوإیابًاذھابًاالسفرتكالیفإلى



-عشر:الرابعالبند

الثانيالطرفیتحملللأمان.انتھاكأيفيالتسببوعدمفیھیعملالذيالبلدفيبھاالمعمولللقوانینبالامتثالملزمالعامل
أيالأولالطرفیتحملولنللقانون،وفقًاسیُعاقبجریمةأوخطأأيارتكابھحالةوفيتصرفاتھ،عنالشخصیةالمسؤولیة
السابق.للبندوفقًاالخاصةبمصاریفھالفورعلىالعاملترحیلوسیتمالصدد،ھذافيمسؤولیة

الخارج)فيالعملكان(إذاعشر:الخامسالبند

نفقتھا،علىبلدهإلىالجثمانبنقلالشركةستتكفلللعمل،نتیجةأوطبیعیةوفاةكانتسواءالله،سمحلاالثانيالطرفوفاةحالةفي
مستحقاتھمنالتكالیفھذهوستُخصمالجثماننقلتكالیفالثانيالطرفسیتحملأخرى،أسبابعنناتجةالعاملوفاةكانتإذاأما
الشركة.قبل

-عشر:السادسالبند

الأول.الطرفقبلمنبنسختینالاحتفاظوسیتمالثاني،للطرفنسخةتسلیموسیتمنسخثلاثفيالعقدھذاتوقیعسیتم

...........................الثانيالطرف...........................الأولالطرف


